
佐渡市男女共同参画に関する市民意識調査 

～アンケート調査へのお願い～ 

 

 日ごろより、男女共同参画の推進にご理解とご協力を賜り厚くお礼申し上げます。 

 佐渡市では、男女共同参画社会の実現を目指し、平成 27 年３月「第２次佐渡市男女共同

参画計画」を策定し、さまざまな事業に取り組んできました。 

平成 31 年度計画期間が終了するため、次期計画を策定するにあたり仕事と家庭生活の調

和や、女性がより一層活躍できる環境づくりに向けた支援など政策の基礎資料とするため、

市民意識調査を実施することとなりました。 

 この調査は、市内にお住まいの満 20 歳から 69 歳のなかから無作為抽出にて 3,000 人を対

象に実施します。 

 

  令和元年○月 

佐渡市長 三浦 基裕 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－ ご記入にあたってのお願い － 

〇回答は、お送りしたあて名のご本人がお答えください。記入できない場合は、代理

の方が、ご本人の意見を聞きながら記入してください。 

〇回答は、あてはまるものに〇をつけていただくか、指定した記入欄に記入してくだ

さい。 

〇返信用封筒への住所・氏名の記入、切手の貼付は必要ありません。 

 

回答期限  令和元年○月○日（○） 

 

 この調査結果については、行政上の基礎資料として活用することを目的にしており、

それ以外に使用することはありません。また、個人が特定されるような扱いは行いま

せん。 

 

 調査について不明な点やご質問がありましたら、下記までお問い合わせください。 

【問い合わせ先】 

 佐渡市役所 企画課 政策推進係  

 〒952-1292 佐渡市千種 232 番地 電話 0259-63-3802 

資料 No.4 



●あなた自身について 

問１ あなたのお住まいについてあてはまるもの１つに○をつけてください。 

１ 両 津  ２ 相 川  ３ 佐和田  ４ 金 井  ５ 新 穂 

６ 畑 野  ７ 真 野  ８ 小 木  ９ 羽 茂  10 赤 泊 

問２ あなたの性別についてあてはまるもの１つに○をつけてください。 

１ 男性  ２ 女性 ３ その他 

問３ あなたの年齢についてあてはまるもの１つに○をつけてください。 

１ ２０歳代  ２ ３０歳代  ３ ４０歳代  ４ ５０歳代  ５ ６０歳代 

問４ 現在同居しているご家族の構成についてあてはまるもの１つに○をつけてください。 

１ 一人世帯 ２ 夫婦世帯 ３ 二世代世帯（親と子） ４ 三世代世帯（親と子と孫）  ５ その他 

問５ あなたの平日１日の生活時間を分けて考えると、下記の項目はそれぞれ平均して何時間何分くらいになる

か、時間を記入してください。（日曜・休日などは含めずにお答えください。 

※①〜④の合計が２４時間に満たなくても結構です）。 

① 家事・育児・介護などの時間        平均（  ）時間（  ）分  

② 収入を得る仕事に使う時間（通勤時間含む） 平均（  ）時間（  ）分 

③ 睡眠時間                 平均（  ）時間（  ）分 

④ 自分の自由に使える時間          平均（  ）時間（  ）分 

問６ 問５の時間の使い方に満足していますか。あてはまるもの１つに○をつけてください。 

１ 満 足  ２ 不 満 

 

●Ⅰ 家庭について 

問７ あなたは「男の子は男の子らしく」「女の子は女の子らしく育てた方がよい」という考え方についてどう

思いますか。あてはまるもの 1 つだけ○をつけてください。（例…男の子はたくましく、女の子は優しく） 

１ そう思う   ２ どちらかといえばそう思う  ３ どちらかといえばそう思わない 

４ そう思わない ５ どちらともいえない 

 

問８ あなたは、あなたや配偶者の親や家族の介護をしたことがありますか。あてはまるもの 1 つだけ○をつけ

てください。 

１ 介護したことがある 

２ 介護したことはないが将来する可能性がある 

３ 介護の可能性はない 

 

問９ 問８で「１ 介護したことがある」、「２ 介護したことはないが将来する可能性がある」と答えた方にお

尋ねします。どなたを介護していましたか（する可能性がありますか）。あなたからみた続柄でお答えください。

あてはまるものすべてに○をつけてください。 

１ 配偶者  ２ 配偶者の親  ３ 配偶者の祖父母  ４ 自分の親  

５ 自分の祖父母  ６ その他（                   ） 

 



問 10 これから育児や介護をしながら働く際に、何が必要だと思われますか。必要と思うもの２つを選んで○

をつけてください。 

１ 地域（町内会・集落等）におけるコミュニケーションの場づくり 

２ 市民グループの活動支援やグループの学習・活動などの環境整備 

３ 保育・介護サービス等の支援を受けながら、育児・介護をすることに対し、世間が理解し協力すること 

４ 地域（町内会・集落等）のボランティアネットワークづくりに向けた行政からの働きかけ 

５ 育児・介護の不安解消や安心安全な生活のための、地域における緊急支援体制づくり 

６ その他（                                 ） 

 

●Ⅱ 男女の地位の平等について 

問 11 あなたは、次の分野で男女の地位は平等になっていると思いますか。①～⑦のそれぞれについて１～６

のうちから選び 1 つだけ○をつけてください。 

ア…男性の方が非常に優遇されている  イ…どちらかといえば男性の方が優遇されている  

ウ…平等になっている  エ…どちらかといえば女性の方が優遇されている   

オ…女性の方が非常に優遇されている  カ…わからない 

 ア イ ウ エ オ カ 

① 家庭生活 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

② 職場 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

③ 学校教育の場 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

④ 地域社会（町内会・集落等） １ ２ ３ ４ ５ ６ 

⑤ 政治の場 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

⑥ 法律や制度上で １ ２ ３ ４ ５ ６ 

⑦ 社会通念・習慣・しきたりなどで １ ２ ３ ４ ５ ６ 

 

問 12 次のことについて、あなたはどのように考えますか。①～⑥のそれぞれについて１～４のうちから選び 1

つだけ○をつけてください。 

ア…そう思う  イ…どちらかといえばそう思う  ウ…どちらかといえばそう思わない エ…そう思わない 

 ア イ ウ エ 

① 夫は仕事をし、妻は家庭を守る １ ２ ３ ４ 

② 妻は仕事をし、夫は家庭を守る １ ２ ３ ４ 

③ 夫も妻も仕事をし、主に妻が家事、育児をきちんとする １ ２ ３ ４ 

④ 夫も妻も仕事をし、主に夫が家事、育児をきちんとする １ ２ ３ ４ 

⑤ 夫も妻も仕事をし、共に家庭を守る １ ２ ３ ４ 

⑥ 女性は結婚したら自分のことより家庭を中心に考える １ ２ ３ ４ 

 

 

 

 



問 13 あなたは、仕事や家庭以外の以下の活動への参加について、どれにあてはまりますか。①〜⑩のそれぞ

れについて１～３のうちから選び 1 つだけ○をつけてください。 

 現在参加し

ている 

今後参加し

たい 

参加したく

ない 

① 社会奉仕などのボランティア活動 １ ２ ３ 

② 消費者、住民活動 １ ２ ３ 

③ 男女共同参画に関する問題研究等の活動 １ ２ ３ 

④ ＰＴＡの役員・委員 １ ２ ３ 

⑤ 女性部会、自治会、子ども会などの地域活動 １ ２ ３ 

⑥ スポーツサークル活動 １ ２ ３ 

⑦ スポーツ以外の趣味活動 １ ２ ３ 

⑧ 文化・教養・学習活動 １ ２ ３ 

⑨ 宗教活動 １ ２ ３ 

⑩ 政治活動 １ ２ ３ 

 

問 14 次の慣行・地域活動などにおいて、あなたがお住まいの地域では、男性と女性のどちらが担当すること

が多いですか。①〜⑨のそれぞれについて１～６のうちから選び 1 つだけ○をつけてください。 

ア…男性の方が多い  イ…どちらかといえば男性が多い ウ…男女おなじくらい 

エ…どちらかといえば女性が多い  オ…女性が多い  カ…わからない 

 ア イ ウ エ オ カ 

① 結婚披露宴で家を代表してあいさつする人 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

② 葬祭の会合でお茶や料理などの準備をする人 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

③ 自治会長や町内会長、集落長 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

④ 自治会や町内会の会合への出席者 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

⑤ 自治会や町内会の会合などでお茶・料理の準備をする人 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

⑥ 家を代表する署名・寄附金の名義人 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

⑦ 家庭内のゴミ出しをする人 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

⑧ ＰＴＡ会長 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

⑨ ＰＴＡ会合への出席者 １ ２ ３ ４ ５ ６ 

 

問 15 ＰＴＡや集落など地域団体では、集落役員やＰＴＡ会長、副会長などの役員の長には男性が多いようで

す。その主な原因は何だと思いますか。主なもの３つを選んで○をつけてください。 

１ 女性自身が責任ある地位につきたがらないから 

２ 家事・育児が忙しく、活動に専念できないから 

３ 女性は、組織活動の経験が少ないから 

４ 指導力のある女性が少ないから 

５ 女性では、相手に軽く見られるから 

６ 男性が会長・副会長などでは、みんながついてく

るが、女性だとついてこないから 

７ 男性が会長等になるのが社会慣行だから 

８ わからない 

９ その他（                 ） 

 



問 16 今後、男女がともに家事、子育てや教育、地域活動に積極的に参画していくためには、どのようなこと

が必要と思いますか。あてはまるものすべてに○をつけてください。 

１ 男女の役割分担についての社会通念、慣習、しきたりを改める 

２ 仕事中心という社会全体の仕組みを改める 

３ 行政や学校において推進するための啓発活動をする 

４ 行政や学校において参画しやすくなるような学習機会を増やす 

５ 行政や学校において参画に関する身近な情報を増やす 

６ 家庭や地域などで参画の必要性を考える 

７ 労働時間を短くして参画する時間を増やす 

８ 男性も女性も平等に、仕事と家庭の両立を支援する体制の整備を図る 

９ 特にない 

10 わからない 

11 その他（                               ） 

 

●Ⅲ 人権について 

問 17 あなたはこれまでに、あなたの配偶者やパートナー、恋人から次のようなことをされたことがあります

か。①〜⑤のそれぞれについて１～３のうちから選び 1 つだけ○をつけてください。 

ア…何度もあった  イ…１、２度あった  ウ…まったくない 

  ア イ ウ 

① なぐられたり、けられたりするなど身体に対する暴行を受けた １ ２ ３ 

② 人格を否定するような暴言や交友関係を細かく監視するなどの精神的な嫌がらせを受けた １ ２ ３ 

③ いやがっているのに性的な行為を強要された １ ２ ３ 

④ 実家や友人との付き合いなどの人間関係や生活を制限された １ ２ ３ 

⑤ 生活費を渡さなかったり、家計を厳しく管理されたりするなど経済的な制限を受けた １ ２ ３ 

 

問 18 問 17 で「何度もあった（ア）」「１，２度あった（イ）」と回答した方におたずねします。そのような行

為を受けたことについて、誰かに相談しましたか。あてはまるものすべてに○をつけてください。 

１ 家族、友人、知人 

２ 職場の上司・同僚 

３ 民間の専門家や専門機関（弁護士、医師など） 

４ 公的機関（警察、市役所、人権擁護委員など） 

５ どこ・誰にも相談しなかった（できなかった） 

６ その他（          ） 

 

問 19 問 18 で「５ どこ・誰にも相談しなかった（できなかった）」と回答した方におたずねします。相談し

なかった（できなかった）のはなぜですか。あてはまるものすべてに○をつけてください。 

１ 相談するほどのことでもないと思ったから 

２ 自分にも悪いところがあると思ったから 

３ 相談しても無駄だと思ったから 

４ 恥ずかしかったから、世間体が悪いから 

５ どこ・誰に相談していいのかわからなかったから 

６ 仕返しや嫌がらせを受けると思ったから 

７ 安心して相談できる場所・人がいなかったたから 

８ その他（                 ） 

 



●Ⅳ 就業・職場について 

問 20 セクシュアル・ハラスメント（性的いやがらせ）について、あてはまるものすべてに○をつけてくださ

い。 

１ 自分が直接経験したことがある 

２ 同じ職場等の女性で経験した人がいる 

３ 同じ職場等の男性で経験した人がいる 

４ 友人・知人で経験した人がいる 

５ 自分自身や知人・友人の経験者はいない 

６ 言葉自体知らない 

７ その他（                    ） 

問 21 あなたは女性が働くことについてどう思いますか。あてはまるもの 1 つだけ○をつけてください。 

１ 仕事には就かない方がいい 

２ 結婚するまでは、仕事を持ち続ける 

３ 結婚し出産するまでは、仕事を持ち続ける 

４ 出産しても、ずっと仕事を続ける 

５ 育児が終わったら再び仕事に就く 

６ 個人の状況に合わせた中で、仕事に就く 

７ わからない 

８ その他（                 ） 

 

問 22 あなたは現在どのような職業等にお就きですか。次のうちからあてはまるもの 1 つだけ○をつけてくだ

さい。 

１ 勤め人（正規の社員・職員） 

２ 勤め人（臨時・パート・派遣・契約社員等） 

３ 会社役員 

４ 自営業・家族従事者（農林漁業） 

５ 自営業・家族従事者（商工業） 

６ その他の自営業 

７ 内職 

８ 家事専業 

９ 学生 

10 無職 

11 その他（              ） 

 

問 23 現在、お勤め中の方にお尋ねします。あなたの職場では次のような場合にどちらが有利だと思いますか。

①～⑨のそれぞれについて１～３から選び 1 つだけ○をつけてください。 

 男性が有利 女性が有利 特にない 

① 募集、採用、職種 １ ２ ３ 

② 昇進、昇格、賃金 １ ２ ３ 

③ 社内研修、教育訓練を受ける機会 １ ２ ３ 

④ 出張・視察などの機会 １ ２ ３ 

⑤ 人事異動 １ ２ ３ 

⑥ 定年の年齢 １ ２ ３ 

⑦ 結婚や出産 １ ２ ３ 

⑧ 家族手当などの諸手当 １ ２ ３ 

⑨ お茶くみなどの雑用 １ ２ ３ 

 

問 24 あなたは、今までに仕事をやめたり中断したり、あるいは転職したことがありますか。あてはまるもの 1

つだけ○をつけてください。 

１ あ る  ２ な い 

 



問 25 問 24 で「1 ある」と回答した方にお尋ねします。仕事をやめたり、中断したり、あるいは転職した理由

は何ですか。あてはまるもの１つを選んで○をつけてください。 

１ 結婚のため 

２ 出産、育児のため 

３ 自分の健康や体力の問題 

４ 高齢になったため 

５ 仕事の内容があわなかったため 

６ 親や病気の家族の介護や世話のため 

７ 労働条件に対する不満があったため 

８ よりよい条件の仕事があったから 

９ 長期勤続しにくい職場の雰囲気があったため 

10 家業につくため 

11 会社側の都合 

12 配偶者の転勤のため 

13 家族の理解、協力が得にくいため 

14 大学その他で勉強するため 

15 特に理由はない 

16 その他（            ） 

問 26 あなたは、家事・育児・介護のため、いったん仕事を辞めても再就職するために、どのようなことが必

要だと思いますか。あてはまるものすべてに○をつけてください。 

１ 就職情報や紹介などの相談機関の充実 

２ 技能習得のための訓練施設の充実 

３ 企業などの再雇用制度の充実 

４ 労働時間の短縮 

５ フレックスタイム制や在宅勤務などの普及 

６ 家族の理解や協力 

７ 地域や社会の理解 

８ 就職にあたっての意識・心構えなど再訓練の場 

９ 必要なことはない 

10 わからない 

11 その他（                ） 

問 27 現在、あなたは次のどれにあたりますか。あてはまるもの1 つだけ○をつけてください） 

１ 結婚している（事実婚を含む）  ２ 結婚したが離・死別した  ３ 結婚していない 

問 28 問 27 で「1 結婚している」と答えた方にお尋ねします。あなたの家庭では、夫婦の役割分担をどのよう

にされていますか。あてはまるもの 1 つだけ○をつけてください。 

※ここでいう「仕事」は、収入を得る仕事をさし、家事・育児は含みません。 

１ 夫が仕事をし、妻が家事・育児をする 

２ 妻が仕事をし、夫が家事・育児をする 

３ 夫と妻が仕事をし、共に家事・育児をする 

４ 夫と妻が仕事をし、主に妻が家事・育児をする 

５ 夫と妻が仕事をし、主に夫が家事・育児をする 

６ その他（       ） 

 

●Ⅴ 女性の活躍の場について 

問 29 今後女性がもっと増えるほうが良いと思うのはどれですか。あてはまるものすべてに○をつけてくださ

い。 

１ 都道府県、市区町村の首長 

２ 国、都道府県、市区町村の議員 

３ 国家公務員、地方公務員の管理職 

４ 裁判官、検察官、弁護士 

５ 医師 

６ 大学教授 

７ 企業の管理職 

８ 起業家・経営者 

９ 労働組合の幹部 

10 農協や漁協の役員 

11 自治会長・町内会長・区長・ＰＴＡの役員 

12 特にない 

13 その他（                ） 



 

●Ⅵ その他について 

問 30 あなたは、次に掲げるものの名称やことばについて、ご存じですか。①〜⑬のそれぞれについて１～３

のうちから選び 1 つだけ○をつけてください。 

ア…言葉も内容も知っている  イ…言葉は知っている  ウ…知らない 

 ア イ ウ 

① 男女共同参画社会基本法 １ ２ ３ 

② 男女雇用機会均等法 １ ２ ３ 

③ 育児・介護休業法 １ ２ ３ 

④ 配偶者からの暴力の防止及び被害者の保護等に関する法律（ＤＶ防止法） １ ２ ３ 

⑤ 女子差別撤廃条約 １ ２ ３ 

⑥ 新潟県男女平等社会の形成の推進に関する条例 １ ２ ３ 

⑦ 佐渡市男女共同参画計画 １ ２ ３ 

⑧ ワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調和） １ ２ ３ 

⑨ ジェンダー（文化的社会的につくられた性別） １ ２ ３ 

⑩ ＤＶ(配偶者やパートナー等からの暴力) １ ２ ３ 

⑪ ポジティブ・アクション（積極的改善措置） １ ２ ３ 

⑫ リプロダクティブ・ヘルス／ライツ（性と生殖に関する女性の健康・権利） １ ２ ３ 

⑬ ハッピー・パートナー企業 １ ２ ３ 

 

問 31 あなたは、今後市が男女共同参画を進めていくためにどのようなことに力を入れていくべきだと思いま

すか。次の中から５つまで選び○をつけてください。 

１ あらゆる場における社会通念や慣行、しきたりの見直し・是正のための意識啓発 

２ 夫や恋人などパートナーからの暴力など、女性に対するあらゆる暴力の根絶 

３ 広報誌やパンフレットなどによる、男女の平等と相互の理解や協力についての啓発 

４ リプロダクティブ・ヘルス／ライツ（性と生殖に関する健康／権利）の概念についての普及・啓発 

５ 保育園等における、性別を意識させない保育の実施 

６ 学校教育の場における、男女平等教育の充実や保護者への意識啓発等 

７ 生涯学習の場における、学習機会や学習情報の提供 

８ 男女共同参画推進センターの機能の充実と学習・情報提供・相談などの事業の充実 

９ 各種団体・グループ・ＮＰＯ等への活動の支援 

10 各種審議会等委員会や管理職など政策・方針決定の場への女性の積極的な登用 

11 町内会やＰＴＡなどにおける性別の固定的役割分担の解消や役職等への女性の積極的な登用 

12 国際社会の男女平等に向け、国際理解のための情報収集や推進・啓発 

13 男女が性別にとらわれず、平等に働き続けることができる就業環境整備づくりと啓発 

14 家庭や地域における性別の固定的役割分担の解消と家事・育児・介護等への男性の協力・参画 

15 各種団体・グループ・ＮＰＯ等とのネットワークの構築や行政との協働による地域づくり 

16 その他（                                    ）                            



 

問 32 あなたは、男性も女性も、意欲に応じて、あらゆる分野で活躍できる社会についてどう思いますか。あ

てはまるもの 1 つだけ○をつけてください 

１ 良いことだと思う  ２ どちらかといえば良いことだと思う   

３ どちらかといえば良いことだと思わない  ４ 良いことだと思わない  ５ どちらともいえない 

 

問 33 本市では、男女共同参画を進めていくためにセミナーや講演会等を開催していますが、これらの催し物

があった際には参加してみたいと思いますか。あてはまるもの 1 つだけ○をつけてください。また興味があるテ

ーマがあれば記載してください。 

１ 参加してみたい  ２ 参加したくない  ３ わからない 

＜興味があるテーマについて＞ 

 

 

 

 

 

 

問 34 今後、男女共同参画を推進していくためには、どのように取り組んでいけばよいかご意見・ご要望・ご

提案などございましたら、自由にご記入ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ご協力ありがとうございました。お手数ですが、記入もれがないかもう一度ご確認ください。 

記入いただきました調査票は、同封の返信用封筒に入れて、○月○日（金）までにご投函ください。 

 


