
 

議案第 ８６ 号 

 

 

 

令和元年度佐渡市国民健康保険特別会計補正予算（第２号） 

 

 

 令和元年度佐渡市の国民健康保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定め

るところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ 2,991千円を減額し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 6,198,357千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

    令和元年 ９月 ６日 提出  佐 渡 市 長  三 浦 基 裕 

                  

                 

 

 

 

 

－6 1－ 



 

 

－6 2－ 









款

（単位：千円）

－6 6－ －6 7－

　歳　出

補 正 前 の 額 補 正 額 計

 1 総  務  費

 　　補正されなかった款に係わる額　　

 　歳　　　　出　　　　合　　　　計　

         76,717         △2,991          73,726

      6,124,631

      6,201,348

              0

        △2,991

      6,124,631

      6,198,357

              0              0               0         △2,991

補 正 額 の 財 源 内 訳

一 般 財 源
特 定 財 源

国県支出金 地 方 債 そ の 他

              0

              0

              0

              0

              0

        △2,991

              0

              0



款項目 項 目 名
区 分 金 額

説 明

（単位：千円）

－6 8－ －6 9－

２ 歳  入

（款） 7 繰  入  金 （項） 1 一般会計繰入金

補正前の額 補 正 額 計

節

 7 繰  入  金

   1 一般会計繰入金

     1 一般会計繰入金

       644,783        △2,991        641,792

       474,783

       474,783

       △2,991

       △2,991

       471,792

       471,792  3 職員給与費等繰

   入金

       △2,991 職員給与費等繰入金減                         △2,991



款項目 項 目 名
区 分 金 額

説 明

（単位：千円）

－7 0－ －7 1－

３ 歳  出

（款） 1 総  務  費 （項） 1 総務管理費

補正前の額 補 正 額 計

節

           1 総  務  費

   1 総務管理費

     1 一般管理費

    76,717   △2,991     73,726

    62,625

    58,907

          

          

          

          

          

   △2,991

   △2,991

          

          

          

          

          

     59,634

     55,916

           

           

           

           

           

 2 給      料

 3 職員手当等

 4 共  済  費

          

   △1,587

          

   △1,014

          

     △390

          

◎ 人件費・一般管理費                              △2,991

    一般職給料減                                   △1,587

    一般職手当減                                   △1,014

    一般職共済費減                                   △390

                              △2,991

補 正 額 の 財 源 内 訳

一般財源
特 定 財 源

国県支出金 地 方 債 そ の 他

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

         

  △2,991

  △2,991

         

         

         

         

         

          

          

          

          

          

          

          



－7 2－

そ の 他 の 増 減 分 △1,014 人事異動等による

職員手当 △ 1,014 制度改正に伴う増減分

そ の 他 の 増 減 分 △1,587 人事異動等による

昇 給 に 伴 う 増 加 分

給 料 △ 1,587 給与改定に伴う増減分

14,276 15,290 △ 1,014

　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増減額(千円) 増 減 事 由 別 内 訳 （ 千 円 ） 説　　　明 備　考

単 身 赴 任 手 当 合　　計

特 殊 勤 務 手 当

夜 間 勤 務 手 当

4,223 4,314 △ 91

休 日 勤 務 手 当

時間外勤務手当 2,000 2,000 退職手当負担金

通 勤 手 当 416 356 60
管 理 職 員
特 別 勤 務 手 当

住 居 手 当 宿 日 直 手 当

4,495 5,010 △ 515

管 理 職 手 当 勤 勉 手 当 3,082

の 内 訳
扶 養 手 当 60 120 △ 60 期 末 手 当

3,490 △ 408

職 員 手 当
区　　分 補正後 補正前 比 較 区　　分 補正後 補正前 比 較

比 較 △ 1,587 △ 1,014 △ 2,601 △ 390 △ 2,991

6,192 40,450

補 正 前 6 21,569 15,290 36,859 6,582

補 正 後 6 19,982 14,276 34,258

43,441

補 正 予 算 給 与 費 明 細 書

１　一　般　職

　⑴　総　括 単位：千円　

区 分
職員数 給　　　　　与　　　　　費

備 考
（人） 報 酬 給 料 職員手当 計

共 済 費 合 計



平 均 年 齢 （ 歳 ・ 月 ） 40・8

－7 3－

　⑶　給料及び職員手当の状況

　　ア　職員1人当たり給与

区　　　　　　　分 行政職 行政職(2)

令和元年
9月1日
現在

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 290,717

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 327,444

平 均 給 与 月 額 （ 円 ） 331,945
平成31年
4月1日
現在

平 均 給 料 月 額 （ 円 ） 297,567

平 均 年 齢 （ 歳 ・ 月 ） 40・10

　　イ　級別職員数

区分
行政職 行政職(2)

級
職員数
(人)

構成比
(％)

級
職員数
(人)

構成比
(％)

2級 2級

令和元年
9月1日
現在

1級 1 16.7 1級

3級 5 83.3 3級

5級

計 6 100.0

6級

4級 4級

計

平成31年
4月1日
現在

1級 1 16.7 1級

2級 2級

4級 1 16.7 4級

3級 4 66.6 3級

6級

5級

　（級別の基準となる職務）

区分 １ 級 ２ 級 ３ 級 ４ 級 ５ 級 ６ 級

計 6 100.0 計

課長補佐 課　長 課　長

平成31年
4月1日現在

行政職
主　事
技　師

主　事
技　師

係　長
主　任

課長補佐 課　長
部　長
課　長

令和元年
9月1日現在

行政職
主　事
技　師

主　事
技　師

係　長
主　任


