
取組項目 ご意見等 ご意見への対応 修正

（資料１）
Ｐ２　全体のまとめ①

①将来ビジョンの進行管理について、現状把握に留まってお
り（挿入）、検証・改善・・・・・・

　評価表の№2-1将来ビジョンの進行管理の「行政改革推進
委員会の意見、提言」において『実績の把握にとどまってお
り』との指摘を記載しています。

無

（資料１）
Ｐ２　全体のまとめ⑤

時間外勤務の縮減について、総務課は（挿入）、時間外が減
少・・・・・取組めるよう、総務課には（削除）強いリーダー

　修正案と同様の趣旨であると考えています。 無

（資料１）
Ｐ２　全体のまとめ⑥

人材育成の・・・・・・課題である。（職員個々の・・・・・）（削除）
かわりに、研修参加者のその後の業務アサインや人事異動
との結びつきを明確にし、職員個々のキャリア形成の支援に
取り組んでいただきたい。また、管理職研修については、登
用前の研修実施を検討されたい（挿入）。

　具体的なご意見については、評価表の№10-1人材育成基
本方針の適切な運用の「行政改革推進委員会の意見、提
言」に記載しています（同内容が記載されています）。

無

（資料２）
２－１
将来ビジョンの進行管理

（６行目）さらに、最終年度の戦略目標につながるよう、各年
次の（挿入）事業ごとの・・・・・

最終年度の目標達成については最終行の文言に総括され
ており、修正案の内容で整理されていると考えます。

無

（資料２）
２－１
将来ビジョンの進行管理

（最後の二行）
　財政課と一体となった事業検証や重点事業の進捗管理を
目標達成に活かして取組むことを期待する。

　重点事業の進捗管理は平成29年度の取組のため、評価
から除外させいただきます。

無

（資料２）
２－２
事務事業の再編・整理

（最後の部分）
　ＩＣＴ化やクラウドの手段を活用して実施していただきたい。

　「ＩＣＴ化等の手段」という文言に包括しています。 無

答申書（修正案）に対するご意見への対応
資料№３



取組項目 ご意見等 ご意見への対応 修正
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資料№３

（資料２）
２－３
補助金の見直し

（１０行～１２行目）決定すべきものである。（が、地域全体で
の・・・・・・いただきたい）（この部分は意味不明なので削除）
かわりに、行政は、国や県の観光振興策も踏まえて大所高
所からの観光戦略策定に注力していただきたい（挿入）。

　ご指摘の　『地域全体での取組み体制～』は、審議の過程
においてＤＭＯは地域住民を含めた幅広い連携が必要であ
るとの観点から盛り込まれた文言です。

無


