
市のキャリア教育の取り組みをご紹介！

①　�「自分と佐渡のみらいを考えよう～みらい's ノート」を�
活用したキャリア教育

　小学校では、自分と佐渡のみらいを考え
ていくみらい‘sノートを活用し、外部の指
導者による出前授業を実施しています。ま
た、保護者や地域の大人の職場を見学する
「子ども参観日」などを行い、自分自身の
みらいやふるさと佐渡のみらいを考えるこ
とができるように取り組んでいます。

②　�佐渡のみらいを担う人を目指
した課題解決型職場体験

　中学校では、島内の事業所の協力を得て、課題
解決型職場体験に取り組んでいます。生徒は事業
所から出された課題の解決に向け、主体的に取り
組み、仕事の面白さや醍醐味を学び、勤労観や職
業観を育んでいます。生徒は、佐渡で活躍する大
人とのつながりを実感しています。

③　�佐渡を知り、愛し、�
誇りとする「佐渡学」の取り組み

　地域の伝統や歴史について学ぶ「佐渡学」の取り組
みを全小中学校で実施しています。地域の方を指導者
にお迎えし、佐渡に伝わる民謡や能、鬼太鼓などの伝
統芸能や金山、トキ、ジオパーク学習など、郷土の良
さに触れ、愛着を育む取り組みを進めています。

相手のことを考えて車いすを操作

　これからのキャリア教育は、将来

の生活や社会と関連付けながら学

ぶことが大切です。今後も佐渡の子

どもたちが、生まれ育った佐渡を誇

りに思い、成長していけるように取

り組みを継続していきます。
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小学校では！

中学校では！

すべての小中学校で！

さまざま活動を
通じて学び、

感じています！

自分の将来のこと
を見つめられたよ

外部の指導者による出前授業

接客の仕方を学ぶ

図書館の本の仕組みを学ぶ


