
佐 渡 Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パ ー ト ナ ー 実 施 要 綱  

 

（ 趣 旨 ）  

第 １ 条  こ の 要 綱 は 、持 続 可 能 な ま ち の 実 現 に 向 け て 、佐 渡 市 と と

も に Ｓ Ｄ Ｇ ｓ の 取 組 を 実 施 す る 企 業 、Ｎ Ｐ Ｏ 、団 体 等（ 以 下「 企

業 等 」と い う 。）を「 佐 渡 Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パ ー ト ナ ー 」と し て 位 置 づ け 、

当 該 企 業 等 と 連 携 す る こ と で Ｓ Ｄ Ｇ ｓ の 普 及 及 び 地 域 課 題 の 解

決 、持 続 可 能 な 取 組 を 推 進 す る 事 業 の 実 施 に つ い て 必 要 な 事 項 を

定 め る も の と す る 。  

（ 佐 渡 Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パ ー ト ナ ー の 要 件 ）  

第 ２ 条  佐 渡 Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パ ー ト ナ ー の 対 象 と な る 企 業 等 は 、市 内 に 事

業 所 を 有 し 、又 は 市 内 に お い て 事 業 活 動 を 行 う 者 で あ っ て 、次 の

各 号 の 全 て に 該 当 す る も の と す る 。  

 ⑴  環 境・社 会・経 済 の ３ 側 面 そ れ ぞ れ に お い て 、Ｓ Ｄ Ｇ ｓ の 取

組 を 実 施 し て い る 又 は 取 組 を 行 う 意 欲 が あ る と 認 め ら れ る こ

と 。  

 ⑵  申 請 す る 企 業 等 が 、 次 の い ず れ に も 該 当 し な い こ と 。  

ア  市 税 を 滞 納 し て い る 者  

イ  法 令 又 は 公 序 良 俗 に 反 す る 団 体  

ウ  暴 力 団（ 佐 渡 市 暴 力 団 排 除 条 例（ 平 成 24年 佐 渡 市 暴 力 団 排

除 条 例 第 33号 ）第 ２ 条 第 １ 号 に 規 定 す る 暴 力 団 と い う 。）で あ

る 団 体 及 び 暴 力 団 員 （ 同 条 第 ２ 号 に 規 定 す る 暴 力 団 員 と い

う 。）が 役 員（ 事 業 を 執 行 す る 社 員 、取 締 役 又 は こ れ ら に 準 じ

る 者 を い う 。） と な っ て い る 団 体  

エ  そ の 他 市 長 が 佐 渡 Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パ ー ト ナ ー と し て 適 当 で な い

と 認 め る 者   

（ 認 定 の 申 請 ）  

第 ３ 条  認 定 を 受 け よ う と す る 企 業 等 は 、佐 渡 Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パ ー ト ナ ー

申 請 書（ 様 式 第 １ 号 ）に よ り、市 長 に 対 し 認 定 の 申 請 を 行 う も の

と す る 。  

（ 認 定 ）  



第 ４ 条  市 長 は 、申 請 内 容 を 審 査 し 、第 ２ 条 に 規 定 す る 要 件 を 全 て

満 た す と き 、当 該 申 請 を 行 っ た 企 業 等 を 佐 渡 Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パ ー ト ナ ー

と し て 認 定 す る も の と す る 。  

２  市 長 は 、前 項 の 認 定 を 行 っ た と き は 、認 定 さ れ た 企 業 等（ 以 下

「 認 定 企 業 等 」 と い う 。） に 対 し 佐 渡 Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パ ー ト ナ ー 認 定 証

（ 様 式 第 ２ 号 ）を 交 付 し 、市 ホ ー ム ペ ー ジ に 団 体 名 と 認 定 企 業 等

の Ｓ Ｄ Ｇ ｓ の 取 組 を 掲 載 す る も の と す る 。  

（ 認 定 の 有 効 期 間 ）  

第 ５ 条  認 定 の 有 効 期 間 は 、 認 定 し た 年 度 を 含 む ２ 年 間 と す る 。  

（ 認 定 の 更 新 ）  

第 ６ 条  認 定 企 業 等 の う ち 、認 定 の 更 新 を 受 け よ う と す る 者 は 、第

３ 条 に 規 定 す る 書 類 の ほ か 、Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パ ー ト ナ ー と し て 実 施 し た

活 動 に 関 す る 実 績 報 告 書（ 任 意 様 式 ）を 提 出 し な け れ ば な ら な い 。 

（ 認 定 の 辞 退 ）  

第 ７ 条  認 定 企 業 等 の う ち 、登 録 の 有 効 期 間 の 中 途 で 認 定 を 辞 退 し

よ う と す る と き は 、佐 渡 Ｓ Ｄ Ｇ ｓ パ ー ト ナ ー 認 定 辞 退 届（ 様 式 第

３ 号 ） を 市 長 に 提 出 し な け れ ば な ら な い 。  

（ 認 定 の 取 消 し ）  

第 ８ 条  市 長 は 、認 定 企 業 等 が 次 の 各 号 の い ず れ か に 該 当 す る と き

は 、 認 定 を 取 り 消 す こ と が で き る 。  

⑴  第 ２ 条 に 掲 げ る 認 定 要 件 を 満 た さ な く な っ た 場 合  

⑵  虚 偽 又 は 不 正 の 事 実 に よ り 認 定 を 受 け た 場 合  

（ そ の 他 ）  

第 ９ 条  こ の 告 示 に 定 め る も の の ほ か 、必 要 な 事 項 は 、別 に 定 め る 。 

附  則  

 こ の 告 示 は 、 公 表 の 日 か ら 施 行 す る 。  

   

  



（様式第１号） 

  年  月  日 

（あて先）佐渡市長 様 

申請者 

住所                   

企業・団体名              

 代表者氏名             

担当者氏名             

代表電話番号            

 

佐渡ＳＤＧｓパートナー申請書 

 

佐渡市のＳＤＧｓの取り組みに賛同し、佐渡市のまちづくりに協力する意志がある

ため、佐渡ＳＤＧｓパートナーとなるべく、下記事項について確認の上、関係書類を

添えて申請します。 

 

記 

 

(1)確認事項（下記内容を確認の上、チェックを入れてください） 

□本制度の内容を理解し、本制度の規程に従うこと 

  □市に納付すべき税金を滞納していないこと 

□暴力団または暴力団構成員に該当していないこと 

□過去２年以内に法令違反がないこと 

  □申請書の内容に相違なく、団体名、取り組み内容を佐渡市ホームページで公開

することに同意すること 

 

(2)取り組み内容（貴団体がＳＤＧｓパートナーとして取り組む内容を記入してくだ

さい） 

 

 

 

 

 

 

(3)貴団体の概要（貴団体の理念や事業内容を紹介するコメントを記入してください 

【市ホームページ上で団体名と一緒に公開します】） 

   ・理念                                    

   ・事業内容の紹介 

                                          

                                          



(4)貴団体のホームページのアドレスを記入してください 

 

 

 

 

(5)市ホームページで公開したい写真をメールでお送りください 

【貴団体の事業内容やＳＤＧｓの取り組みに関する写真・画像を 4枚、電子ファイ

ルでお送りください】 

 

 

 

(6)関係するＳＤＧｓ目標（ゴール）に〇印を記入してください【複数選択可能】 

 

①貧困  ⑦エネルギー  ⑬気候変動  

②飢餓  ⑧成長・雇用  ⑭海洋資源  

③保健  ⑨ｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝ  ⑮陸上資源  

④教育  ⑩不平等  ⑯平和  

⑤ジェンダー  ⑪都市  ⑰パートナー  

⑥水・衛生  ⑫生産・消費  ⑱佐渡の歴史・文化  

  



（様式第２号） 

 

佐渡ＳＤＧｓパートナー認定証 

 

 

 

            殿 

 

 

 

  を「佐渡ＳＤＧｓパートナー」として認定いたします。 

 

登録期間  年  月  日 ～  年  月  日 

 

 

年  月  日    

 

佐渡市長   

 

 

 

 

 

 



 

（様式第３号） 

  年  月  日 

 

 

佐渡ＳＤＧｓパートナー認定辞退届 

 

 

佐渡市長       様 

 

 

 

 

 

 

 

  年  月  日付けで認定を受けた佐渡ＳＤＧｓパートナーについて、下記の

理由により辞退したいので届け出ます。 

 

 

（辞退理由） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

所在地：  

名 称：  

代表者：  


