
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和８年度 佐渡市 学校教育の重点 

国の第４期教育振興基本計画（Ｒ５～Ｒ９年度） 基本理念 

・持続可能な社会の創り手の育成 ・日本社会に根差したウェルビーイングの向上 

新潟県教育振興基本計画（Ｒ８～Ｒ11 年度）目指すひとづくりの姿 

ふるさとへの愛と誇りを胸に、夢や希望を持って粘り強く挑戦し、未来を創ることができる人 

佐渡市の各種計画等 

・佐渡市教育振興基本計画（Ｒ７～Ｒ８年度） ・佐渡市教育行政方針（Ｒ８年度） ・佐渡市こども計画（Ｒ７～Ｒ11 年度） 

豊かな人生と佐渡の未来を切り拓く人の育成 ～一人一人の自己実現を目指した教育の推進～ 

１ 学ぶ意欲を高め確かな学力等を育成する教育の推進 
 

(1) 学ぶ意欲を高め確かな学力を育成する教育 

・下越教育事務所と連携した学校支援訪問、教員の資質・指導力向上研修の実施 

(2) 豊かな心、倫理観、規範意識をはぐくむ道徳教育 

・同和教育を中核とした人権教育、命を大切にする教育の推進 

(3) 健康でたくましい心身をはぐくむ教育 

・部活動の地域移行（展開）の推進による豊かな活動機会の確保 

(4) 一人一人の教育的ニーズに応える特別支援教育 

・幼児児童生徒一人一人の教育的ニーズの把握と適切な指導・支援体制の整備 

(5) 主体性や探究心、社会性の基礎を身に付ける幼児教育 

・幼保小の架け橋期のカリキュラムの充実に向けた研修の実施 
 

【学校における具体的取組事項】 

☑ 基礎的・基本的な知識・技能の確実な習得に向けた取組 

☑ 各種学力調査結果の分析と自校の課題解決に向けた継続的な取組 

☑ １人１台端末（授業支援ソフト）の授業での有効活用や持ち帰りの活用 

☑ 中学校区や全校体制での家庭学習充実に向けた取組 

☑ 人権教育、同和教育、「考え、議論する道徳」を含む道徳教育の確実な実施 

☑ 幼児期の遊びではぐくまれた主体性や探究心を生かした学習活動の展開 

 

２ 郷土愛を軸にしたキャリア教育 
 

(1) 佐渡を知り、愛し、誇りとするキャリア教育 

・佐渡の自然、歴史、文化への理解を深める「佐渡学」を中核とした郷土学習の推進 

・キャリア・パスポートの活用促進、課題解決型職場体験（KST）の充実 

(2) 世界と共生する人材を育成する教育 

・各種研修会を通した教員の英語力と指導力の向上、ALTと連携した指導の充実 
 

【学校における具体的取組事項】 

☑ キャリア教育における「みらい'sノート」「キャリア・パスポート」の活用 

☑ 佐渡の歴史・文化・自然の理解、探究的に学ぶ課題解決型職場体験（KST）の実施 

☑ 外国語教育充実に向けたALTの有効活用と英語授業の小中相互参観等の実施 

 

３ 安全・安心な学校づくり 
 

・いじめの未然防止、早期発見、早期支援に向けた体制整備に関する研修の実施 

・適応指導教室、心の教室相談員、不登校訪問指導員の配置等、不登校児童生徒への支援 
 

【学校における具体的取組事項】 

☑ 学校評価「いじめ・不登校を生まない学校づくり」に位置付けた自己肯定感を高める取組

の全校体制での確実な実施 

☑ 心の教室相談員や不登校訪問指導員、適応指導教室（あすなろ教室）、校内教育支援セン

ターなど、相談・支援体制の周知や有効活用 

☑ 心の健康観察アプリを活用した、いじめや心の不調等の早期発見・早期支援 

☑ 校内の生徒指導体制の見直しや確認、いじめ等の対応記録等の確実な保存と管理 

 

４ 家庭・地域の教育力の充実 
 

・大学生や地域人材を活用した「地域未来塾」の充実 

・学校運営協議会（コミュニティ・スクール）と地域学校協働活動推進事業の連携・協働 
 

【学校における具体的取組事項】 

☑ CS ポートフォリオの活用による学校運営協議会の運営充実 

 

佐渡市教育委員会 

佐渡市教育振興基本計画 

基本理念 

国の法令等 

・学校教育法 ・学習指導要領 ・幼保連携型認定こども園教育・保育要領 ・保育所保育指針 ・いじめ防止対策推進法 

佐渡市教育 

振興基本計画 

佐渡市教育 

行政方針 


