
 

議案第 １２３ 号 

 

 

 

令和４年度佐渡市歌代の里特別会計補正予算（第３号） 

 

 

 令和４年度佐渡市の歌代の里特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるとこ

ろによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 6,881 千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 486,312千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

    令和４年１２月 ９日 提出  佐 渡 市 長  渡 辺 竜 五 
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第１表　歳入歳出予算補正

歳　入
（単位：千円）

款 項 補正前の額 補 正 額 　　計　　

補 正 さ れ な か っ た 款 項 に 係 わ る 額

歳 入 合 計

                                                 -85-                                                 

 6繰入金 29,146 6,881 36,027

 1一般会計繰入金 29,146 6,881 36,027

450,285 0 450,285

479,431 6,881 486,312

2021.3.22 このページキーを運用中



歳　出
（単位：千円）

款 項 補正前の額 補 正 額 　　計　　

補 正 さ れ な か っ た 款 項 に 係 わ る 額

歳 出 合 計

                                                 -86-                                         

 1特別養護老人ホーム費 465,530 6,881 472,411

 1施設費 408,073 6,881 414,954

13,901 0 13,901

479,431 6,881 486,312

2021.3.22 このページキーを運用中



歳入歳出予算補正事項別明細書

１　総　括

歳　入
（単位：千円）

款 　 計 　補 正 額補 正 前 の 額

                                                 -87-                               

 6 繰入金 29,146

450,285

479,431

6,881

0

6,881

36,027

450,285

486,312

補 正 さ れ な か っ た 款 に 係 わ る 額

歳 入 合 計



歳　出

款

補正されなかった款に係わる額

歳 出 合 計

　　計　　補 正 前 の 額 補 正 額

                                                 -88-                                                 

 1  特別養護老人ホーム費

  

  

465,530

13,901

479,431

6,881

0

6,881

472,411

13,901

486,312



地 方 債 そ の 他

特 定 財 源

（単位：千円）

国 県 支 出 金

                                                 -89-                                                 

補 正 額 の 財 源 内 訳

0

0

0

0

0

0

6,881

0

6,881

0

0

0

一 般 財 源



２　歳　入

（款） 6 繰入金                                     （項） 1 一般会計繰入金                             

                                               -90-                            

補 正 前 の 額 補 正 額  計  

 6 繰入金                        29,146 6,881 36,027

  1 一般会計繰入金               29,146 6,881 36,027

   1 一般会計繰入金 29,146 6,881 36,027
     
     

款 　 項 　 目



金 額区 分

説 明

節

                                               -91-               

（単位：千円）

 1 一般会計繰入金 6,881  一般会計繰入金増                    6,881  



３　歳出

（款） 1 特別養護老人ホーム費                       （項） 1 施設費

国県支出金

  

  

  

  

補正前の額  計  

                                                 -92-                                               

地 方 債 そ の 他

特 定 財 源
一 般 財 源

  

款 項 目

  

補 正 額 の 財 源 内 訳

補 正 額

465,530

408,073

408,073

6,881

6,881

6,881

472,411

414,954

414,954

6,881

6,881

6,881

  1 特別養護老人ホ
    ーム費        

   1 施設費        

    1 一般管理費   



（単位：千円）

                                                 -93-                                                 

区 分

 節  

金 額

説 明

 2 

 3 

 4 

給料      

職員手当等

共済費    

3,196

2,499

1,186

◎ 人件費・一般管理費                                         6,881 
    一般職給料増　２人増                                      3,196 
    一般職手当増                                              2,499 
    一般職共済費増                                            1,186 



補 正 予 算 給 与 費 明 細 書

補正後 3,654 168 894 2,527 3,712

10 21,819

比　較 556

補正後 5,232 22,213

区　分
特 殊 勤 務
手 当

単 身 赴 任
手 当

期 末 手 当 勤 勉 手 当 宿日直手当

比 較
(

3,712 251 1,858

122

時間外勤務
手 当

休 日 勤 務
手 当

夜 間 勤 務
手 当

1,858251

比　較

補正前 3,654 168 894

補 正 前
(

補 正 後
(

203,271 37,960 241,231
34

)
118,356 84,915

197,576

)
3,196 2,499 5,695

報 酬 給 料 職 員 手 当 計
共 済 費 合 計

234,350
32

2

比　較 556 1,427 394

補正前 5,952 32,757 17,721

区　分
特 殊 勤 務
手 当

単 身 赴 任
手 当

期 末 手 当 勤 勉 手 当 宿日直手当
管 理 職 員
特別勤務手当

退 職 手 当
負 担 金

補正後 5,952 33,313 19,148 10 23,551

補正後 3,654 168 894 2,643

住 居 手 当 通 勤 手 当

5,695
2

管理職手当

3,712

1,186

単位：千円　

職

員

手

当

の

内

訳

区　分 扶 養 手 当

補正前 3,654 168 894 2,521 3,712

)
3,196 2,499 6,881

)
81,615 125,042 95,154 301,811

121,846

１　一　般　職

　(1)　総　括 単位：千円　

区 分
職員数 給　　　　　与　　　　　費

備 考
（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当 計

共 済 費 合 計

(

補 正 前
(

補 正 後
(

54,647 356,458
81

44 )
81,615

44

区 分
職員数 給　　　　　与　　　　　費

備 考
（人）

79
53,461 349,577

時間外勤務
手 当

休 日 勤 務
手 当

夜 間 勤 務
手 当

122

　(  )内は短時間勤務職員等数

比 較

92,655 296,116

比　較

)
115,160 82,416

　(  )内は短時間勤務職員数

単位：千円　

1,186 6,881

36,774

区　分 扶 養 手 当

　　ア　会計年度任用職員以外の職員 単位：千円　

管理職手当

10

住 居 手 当 通 勤 手 当

2,405

25,248 19,148

－9 4－

補正前 5,232 24,692 17,721

職

員

手

当

の

内

訳

251 1,858

1,427 394

251 1,858

10 23,157

管 理 職 員
特別勤務手当

退 職 手 当
負 担 金
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そ の 他 の 増 減 分

職員手当 制度改正に伴う増減分

そ の 他 の 増 減 分

昇 給 に 伴 う 増 加 分

給 料 給与改定に伴う増減分

　　イ　会計年度任用職員 単位：千円　

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　明 備　考

そ の 他 の 増 減 分 1,381 人事異動による

職員手当 2,499 制度改正に伴う増減分 1,118 勤勉手当の引上げ改定等による
実施時期
令和4年12月1日

そ の 他 の 増 減 分 3,014 人事異動による

昇 給 に 伴 う 増 加 分

給 料 3,196 給与改定に伴う増減分 182 給料表の引上げ改定による
実施時期
令和4年4月1日

　　ア　会計年度任用職員以外の職員 単位：千円　

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　明 備　考

そ の 他 の 増 減 分 1,381 人事異動による

職員手当 2,499 制度改正に伴う増減分 1,118 勤勉手当の引上げ改定等による
実施時期
令和4年12月1日

そ の 他 の 増 減 分 3,014 人事異動による

720 8,065

8,065

1,338

昇 給 に 伴 う 増 加 分

給 料 3,196 給与改定に伴う増減分 182 給料表の引上げ改定による
実施時期
令和4年4月1日

　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細 単位：千円　

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説　　　明 備　考

1,338

比　較

補正前 720

職

員

手

当

の

内

訳

補正後

区　分
特 殊 勤 務
手 当

単 身 赴 任
手 当

期 末 手 当 勤 勉 手 当 宿日直手当
管 理 職 員
特別勤務手当

退 職 手 当
負 担 金

比　較

補正前 116

補正後 116

区　分 扶 養 手 当 管理職手当 住 居 手 当 通 勤 手 当
時間外勤務
手 当

休 日 勤 務
手 当

夜 間 勤 務
手 当

　(  )内は、会計年度任用の職を占める職員であって、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時
勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員数

単位：千円　

比 較
( )

補 正 前
(

補 正 後
(

44 )
81,615 6,686 10,239 98,540 16,687 115,227

47

47

区 分
職員数 給　　　　　与　　　　　費

備 考
（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当 計

共 済 費 合 計

6,686 10,239 98,540 115,227

　　イ　会計年度任用職員 単位：千円　

44
16,687

)
81,615



　(3)　給料及び職員手当の状況

計 22 100.0 計 3 100.0 計 1 100.0

6級 6級

5級 5級

4級 4 18.2 4級 4級

2級 4 66.6

3級 13 59.1 3級 3 100.0 3級 1 100.0 3級 1 16.7

計 6 100.0

令和4年
9月1日
現在

1級 1 4.5 1級 1級 1級

2級 4 18.2 2級 2級

計 22 100.0 計 5 100.0 計 1 100.0

6級 6級

5級 5級

4級 4 18.2 4級 4級

20.0 2級 2級 4 66.6

3級 13 59.1 3級 4 80.0 3級 1 100.0 3級 1 16.7

304,218 285,567 243,500 295,317

職員数
(人)

構成比
(%)

令和4年
12月1日
現在

1級 1 4.5 1級 1級 1級

2級 4 18.2 2級 1

6級

計 6 100.0

4級 1 16.7

5級

5級

6級

4級 1 16.7

区分
行政職 行政職(2) 医療職(2) 医療職(3)

級
職員数
(人)

構成比
(%) 級

職員数
(人)

構成比
(%) 級

職員数
(人)

構成比
(%) 級

342,908

47・2 48・1 64・0 45・2

平 均 年 齢 （ 歳 ・ 月 ）

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平 均 年 齢 （ 歳 ・ 月 ）

356,332 319,245 255,833

47・5 51・8 64・3 45・5

271,620 243,500 296,300

356,787 295,887 255,833

区　　　　　　　分

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

行政職 行政職(2)

343,891

　　ウ　級別職員数

－9 6－

令和4年
9月1日
現在

　　ア　職員1人当たり給与

令和4年
12月1日
現在

　（級別の基準となる職務）

５　級 ６　級

行 政 職
主　事
技　師

主　事
技　師

係　長
主　任

課長補佐 課　長
部　長
課　長

区　 分 １　級 ２　級 ３　級 ４　級

医療職(2) 医療職(3)

304,673

　　イ　初任給 単位：円　

区分 行政職 行政職(2) 医療職(2) 医療職(3)
国　　の　　制　　度

行政職 行政職(2) 医療職(2) 医療職(3)

高校卒 154,600
(労務職)

154,600
(労務職)

151,900 151,900

大学卒 185,200 191,500 216,000 185,200 191,500 216,000



2.25 4.40 有

補 正 前 2.15 2.15

　　エ　期末手当・勤勉手当

区　分
支給期別支給率 支 給 率 計

（月分）

  職制上の段階、
職務の級等に
よる加算措置

備　考
6月（月分） 12月（月分）

4.40 有

－9 7－

補 正 後 2.15 2.25

4.30 有

国 の 制 度 2.15



－9 8－


	P085　歌代　歳入.pdfから挿入したしおり
	項別総括表_NGTSD

	P086　歌代　歳出.pdfから挿入したしおり
	項別総括表_NGTSD

	P087　歌代　歳入総括.pdfから挿入したしおり
	款別総括表（歳入）_NGTSD

	P088-089　歌代　歳出総括.pdfから挿入したしおり
	款別総括表（歳出）_NGTSD

	P090-091　歌代　歳入事項別.pdfから挿入したしおり
	事項別明細書_NGTSD

	P092-093　歌代　歳出事項別.pdfから挿入したしおり
	事業別明細書_NGTSD


